
附件2：

安徽医科大学第二附属医院2019年度

科技先进集体申报表

一、基本情况

	科室/部门名称
	

	科室/部门主任（负责人）
	
	手机号码
	

	科室/部门联系人
	
	手机号码
	


二、科研业绩情况（仅计算2019年获得的科研业绩，相应证明材料附后）
（一）立项科研项目情况（计分上限30分）
	序号
	项目类别
	项目名称
	项目负责人
	项目编号
	立项单位
	立项年份
	起止时间
	立项经费（万元）
	得分

	例
	国自然
	机制研究
	李四
	87651453
	安医大二附院
	2019
	2020.01-2023.12
	50
	15

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计得分        分


（二）发表学术论文情况（仅计算第一作者或通讯作者署名单位我院排序第一，计分上限30分）

	序号
	题目
	期刊名称
	年卷期页
	署名单位我院排序
	期刊类别
	论文类型
	影响因子
	得分

	例
	机制研究
	cancer
	2019，32（05）：36-45
	第一作者单位排序第一
	SCI
	论著
	5.0
	16

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计得分        分


（三）著作（计分上限10分）

	序号
	名称
	单位
	时间
	主编、副主编、参编
	得分

	例
	机制研究
	安医大二附院
	2019
	国家级规划教材，主编
	10

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	合计得分        分


（四）获科研奖励情况（计分上限15分）

	序号
	成果名称
	第一完成单位
	获奖时间
	类别
	级别
	得分

	例
	机制研究
	安医大二附院
	2019
	安徽省科技进步奖
	二等奖
	13

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	合计得分        分


（五）重点学（专）科、区域医疗中心、重点实验室（计分上限5分）

	序号
	名称
	单位
	建设期限
	类别
	得分

	例
	机制研究
	安医大二附院
	2019.01-2023.12
	省临床重点专科
	5

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	合计得分        分


（六）学术任职（计分上限5分）

	序号
	学术组织/学术期刊名称
	姓名
	现担任职位
	任职期限
	得分

	例
	中华医学会预防医学分会
	李四
	常务委员
	2019.01-2022.12
	2

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	合计得分        分


（七）专利（计分上限5分）

	序号
	专利名称
	专利类型
	专利权人
	发明人

或设计人
	授权公告日
	专利号
	得分

	例
	机制研究
	发明专利
	安医大二附院
	李四、张三、王五
	2019.06.03
	ZL54896451231
	4

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	合计得分        分


综上（一至七）累计得分      分。

（八）其他（单项指标）

	序号
	时间
	单位
	事项
	符合条件

	例
	2019
	安医大二附院
	获批安徽省科技重大专项项目，编号：56484845；立项经费150万；项目负责人：李四
	累计资助经费≥100万

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


三、科室/部门承诺
	学术诚信承诺
	本科室/部门对以上内容及全部附件材料进行了审查，对其客观性和真实性负责。

           科室/部门主任（负责人）签字：        科室/部门盖章

                                     年   月   日



